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La démarche Villes Amies des Aînés est une démarche d'adaptation de la société au
vieillissement créée par l'Organisation Mondiale de la Santé (OMS). Sa mise en œuvre
peut s'appliquer dans n'importe quel type de territoire, quelle qu'en soit sa taille :
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UN CYCLE D'AMÉLIORATION CONTINUE
QUI SE COMPOSE DE PLUSIEURS ÉTAPES :

Initier une dynamique transversale en œuvrant
autour des huit thématiques de la démarche;
 
Garantir la consultation des habitants durant toute
la mise en oeuvre de la dynamique;
 
Lutter contre l'âgisme pour favoriser le sentiment
d'appartenance des habitants à leur territoire.

LES PRINCIPAUX CRITÈRES DE RÉUSSITE
DE LA DÉMARCHE VADA
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